™
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N

/i Informacidn general

Datos del
aprendiz

Estrategia formativa:

Regional: VALLE
Centro de formacién: CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS I Nivel formativo: | TECNICO
Programa de formacidn: OPERACIONES COMERCIALES No. Grupo: 3208666
Modalidad de formacién: Presencial J X | Virtual [ A Distancia
OFERTA REGULAR | Fecha fin de la etapa lectiva: [ 243 — ©9q /=’ 2{0'2_; I

Nombre completo:

JOHAN CAMILO GAMBOA BERNAL

Tipo de documento: C
N° de identificacidn: 1032478680
Contacto telefénico: 3026642211

Direccién:

role o d M o A% B/ Fdlew dol Qmme,

Correo electrénico personal:

]uhancam:lagamhoabernal@gmail com

Correo electrénico institucional:

NO REGISTRA

Alternativa de etapa productiva
registrada:

CONTRATO DE APRENDIZAJE

Fecha de Registro en SofiaPlus:

Datos del
instructor de
seguimiento:

Nombre:

ALEX RODRIGO IDROBO MUNOZ

Contacto telefénico:

3113518014

Correo electrénico institucional:

aidrobo@sena.edu.co

Datos del ente
co-formador

Nombre empresa o entidad co-
formadora:

GRUPO EXITO = CARULLA LA MARIA

(jefe Direccidn: ClL. 18 #127-36
inmediato o | Nit: 890900608-9
¥+ %
ezjéf;supu Correo electrénico: O\ ex A A HAD| @ CJ’{ YU PO - e\ Lo. com
organizacién) | Nombre del jefe inmediato/ co-
formador del aprendiz/tutor: P E’A’ Cl"t' Cﬁ%
* Tutor: Lot » e XD JOC" ex {'LV\‘{‘E.
resolucién | Contacto telefénico: 3 L‘j‘— Ql@‘% kY q
0623 del 2020 | Nombre otro contacto: N/A
v 3546 del
2018, Teléfono institucional (fijo/mdvil): N/A
Nomb;llz f:le la persona que asiste al N/A i
Personaen |oprenciz:
situacién de Tipo de asistencia (lenguaje de N/A
discapacidad sefios, apoyo visuol, u otros):
(57 aplica)
Contacto telefénico: N/A

Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccidn y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos
personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran objeto de recoleccidn, almacenamiento, uso, circulacion, supresion,
transferencia, transmision, cesion y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

GFPI-F-023 V6.




5 EMNLA

N

Momento N° 1 - Planeacion de |a Etapa Praductiva (5e realiza pbr Uria Unica vez):

Fecha inicio etapa Fecha fin de etapa Fecha de afiliacidn a la
productiva: 29}09/2025 productiva: ARL: QQ" 1O / 09-5-
(DO/MM/AA) (DD/MM/AA] 28/04/2026 | joo/mam/as) o
Nimero de péliza ARL: Horario: 10 fNL
(s aplica) . —_— (Indicar si es diurno, nocturno, \4_) WES oL el o
dias de la semanaylohora) | 210 O (8 2200 ©wn

Enlace de grabacion del momento 1: N/A
{Aplica si se realiza de forma virtual) ,

Concertacion plan de trabajo durante la etapa productiva del aprendiz

irovmouloy (e~ estakeqtor e paeyclronmelist yea prodoc—
Ao %exutiu'o_‘-;—'cem&m‘-o e W emte~ 5“:;\ ﬁ{m \eza

Competencias a desarrollar \ = 2
; wenftauwon dal mer pado-
(Competencios del progroma 3 0 = 5 ;|
A a7 :t‘cm% o (5 %GE:PL%*&ES oe es-kg-\igigcé i Sex u\i\f{ -
L Y L

AL lox exqgowmizaeoyoh -
B N0 er esfkeaateqres de @dabiflon de Acoerao
Aple v 4 ?R&mccgi's e b " peindgios d
) . Y 4+ onecas o S o\ tiwdelo 2
Resultados de aprendizaje WP ot m‘U'U}‘TO T %OMED"\ C]I_{':}”:’\ J@E 'LG'BQ'LU\_(L\QO.L{UT@‘
(LKQ."%Q‘E\ e e el maneio de sttvotiones de 2eyyvicno
36T, wcverdo) de neqoexctlon ¥ PO qtGmacioh dw{

e - . ’
DuPy PredocAoS éen nlolas.
Actividades a desarrollar Ci‘lt.’?-m‘( ?"f eUosS de o> LYo (‘.LU C_;‘;O 3

O
(Durante los 6 meses de Etapa "N C-l’f-kw e~ prodo ods ). . .
Productiva) » gr;:‘i ‘Oi\c‘me; é:-t\{‘_\ GLE‘EH\ 50- "ié%si’; éﬂ‘) feibO.
- ‘ l,ﬂt L .
~ Weowruy Q%.C(T‘- bR b& 3.

- Gondeleny gockided on grodocted sequn so
Evidencias de aprendizaje C.L(Q..“bh &1‘ 0o El:.)'"‘n ?/ / (] welole@E S

{Que generard el Aprendiz de

ocuerdo con codo Actividad) ‘<Z€CU '5lTD EJ&.E-.E cﬂt&iﬁ’ PR

Observaciones adicionales FJ
{En caso de ser necesarias) F’k
-7 s \
s LT ——= ) J
S
Firma del aprendiz Firma del instructor de seguimiento irma del ente co-formador

Ciudad (ﬁ/.‘a y fecha de diligenciamiento; QQ- fff_} Zé de forma presencial __X_ o virtual _

GFPI-F-023 V6.




Fecha inicio de etapa Fecha del momento de

productiva: 29{09!2025 seguimiento: — O -~
(DD/MM/A4) (D0/MM/AA) 22 /2024
Modalid&lad dl:;!' seguimiento; PRESENCIAL Eljlace de grabacion c‘lel momento 2:|

{presencial/virtual] (si se hace de forma virtuol)

Factores Técnicos

Valoracién (marcar con X)
Satisfactorio Por mejorar

Variable Observaciones / Compromisos de mejora

Aplicacién de conocimiento

Mejora continua

Fortalecimiento ocupacional

Oportunidad y calidad

Responsabilidad ambiental

Administracidn de recursos

Seguridad y salud en el trabajo

SR RAA

Documentacidn etapa productiva

Fattores Actitudinales y Comportamentales

Valoracién {marcar con X)

Variable Totitactons e mélaras Observaciones / Compromisos de mejora
Relaciones interpersonales '7(\
Trabajo en equipo \fl
Solucion de problemas 74
Cumplimiento 7(

Organizacidn 74_

Observaciones complementarias del instructor de seguimiento:

ﬂ/ MUWW/O ol [cr PUAIOD 2. eaturatrn ol aarendsa v S mu | mME—
f/qr’iﬂ Cle) Fem fé’a/; 2o [ Valowm ey e JPB@M%&MO MP/_ce{_r_J/PMc/f

Dhserua:iones/del aprendiz:

“Buess Clcfc?ﬂ,[e(ridh al f_/,."/ﬂé! mr;frm;'mrrd;ﬁa(/ ole /{Lc iy 2 ad Sl .

Observaciones del responsable ente co-formador:

> Evﬂ(t'\av\\'( 3%5»—«_?;_?19 m3r¢:5¢ﬁ¢ Los uc&iduacﬁ%‘ﬁ"

Rl
R AL N

Firma del aprendiz Firma Instructor de seguimiento }na del ente co-formador

o
Ciudad { y fecha de diligenciamiento: ,'Z_ZIO % % de forma presencial _X__ o virtual __

Momenta N° 3 - Evaluacion etapa productiva

(Este item salo se diligencia una vez, al finalizar la Etapa Productiva)

GFPI-F-023 V6.
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SEMNA

¥

4/ -\\\,
2 gk Fecha de fin de la ejecucidn Ndmero de visitas
Fech t :
B Imfé;;;&;:};?du#wa 29/09/2025 de |a etapa productiva: 28/04/2026 realizadas en toda la 2
I= {DD/MM/AA) etapa productiva:
| La evaluacién se realizé en PRESENCIAL Enlace de grabacidon del momento 3:
forma (virtuol/presencial): (si se hoce de formo virtwalf) | T

Factores Técnicos

Valoracién (marcar con X)
Satisfactorio Por mejorar
Aplicacion de conocimiento v),(_

Varijahle

Observaciones / Compromisos de mejora

ra

Mejora continua

Fortalecimiento ocupacional

Oportunidad y calidad

Responsabilidad ambiental

Administracion de recursos

Seguridad y salud en el trabajo

Documentacion etapa productiva

(xxﬂﬁxx

Factores Actitudinales y Comportamentales

Valoracién (marcar con X)
Satisfactorio Por mejorar

Variable

Observaciones / Compromisos de mejora

Relaciones interpersonales

Trabajo en equipo

Solucidn de problemas

Cumplimiento

f%%%ﬁ

Organizacion

Retroalimentacidn ente co-formador o reconocimientos especiales

\mm 5 Qe (O ?Cl ""E‘du\\ "‘\.LXY‘\\J (&} {on oA
X / f Y D
U\Q§s~\vu ;

Proceso de formacion del
aprendiz:

Desempefio de las - \
competencias técnicas y €x E':—\?—""‘h bﬂsﬁf—‘gf—me o C ﬂgﬂm Oona B\ COMQ reamniey
actitudinales del programa

de formacidn gue el r O-.Bo\u{\('\ B Ty ’ é‘ﬁ_ﬂo)rw 0. S97 (o— (l {_\—(./\5 o=, ('.,ng\u\ r{éc‘

aprendiz pone en practica :,__ﬁ
durante la etapa AT Q"V“Dt e§o 84- Fos e

productiva:

Retroalimentacion instructor de seguimiento o reconocimientos especiales

Proceso de formacidn del J

GFPI-F-023 V6.
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prendiz:

E\ a@&mdm o tenycle on c(esemee,ﬁo aco(de o 20s
cowc:@::m{nzqkoil Daemoeskra (o condi do en Su ekapa
1e_c_%EJCAF renrfre (on boencs stEDS\C‘\"Uw Fosca Q4
aprendrzaie coubmuo:

Desempeiio de las
competencias técnicas y
actitudinales del programa
de formacién que el
aprendiz pone en practica
durante |a etapa
productiva:

3o eytdenda  low aglimessy (@ (o3 conoCin emkod
\ ewperes m%w?f?c’xﬂ"i en \ov ekaea (dddguek | ensu
wqav cde Qthc, yCed -

Retroalimentacidn del aprendiz

Proceso de formacion del
aprendiz:

' Me Stemo M7 ben en la embresq fPor el amblente

l@boval, por @ B¢ de mt Jefe jermedetd 7 Poreue
qdj’mm&o Conocumiento S

he

NueUps

Desempefio de las
competencias técnicas y
actitudinales del programa
de formacién que el
aprendiz pone en practica
durante la etapa
productiva::

(_?MPve.Scf.Sr en esSta

Avrque Whabia labovado en  @4vus
ConocwmientoS gpl 1CQJC,_T

ErmPreés o We QJ‘TU;V!JC) nuelval
en ny) logav de —}vdl!oouﬁr Como . f\C‘ijr—— Sdf‘brlf-blp,

Vecibo, montxyes ... €4c

Juicio de evaluacién de la etapa productiva (seleccione): Aprobado f<

o aprobado [

Firma del aprendiz

Mﬂg ente co-formador

Firma Instructor de seguimiento

El momento 3 — Evaluacidn se llevé a cabo en la ciudad Qﬁ /.P con fecha de :i.i|iguanl:iarlnien':l:s:.'zfzfr A’;'LC de forma

presencial 2o virtual ___

GFPI-F-023 V6.




